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Einzigartiger Dreiklang für Aufsichts- und Beiräte 

Die Board Academy, ein Geschäftsbereich der Board Partners Group, wurde 2010 mit den Zielen gegründet, 
Gremienarbeit kontinuierlich zu professionalisieren, unsere aktive Community perspektivenstark zu managen 
und Gremien zusammenzustellen sowie national und international zu besetzen. Mit diesem Dreiklang aus 
Zertifizierung, Community und Board Placements helfen wir Ihnen, die richtigen Dinge zu tun und die Dinge 
dann richtig zu tun. 

jj 
Zertifizierung 

Bescheid wissen, vorbereitet sein 
und Überraschungen vermeiden 
- wir bieten angehenden und ak­
tiven Aufsichts- und Beiräten die
zugeschnittene Fortbildung und
fachliche Qualifizierung für effek­
tive Gremienarbeit an. Kern der
Board Academy ist der Zertifizie­
rungskurs, aber wir begleiten auch
Unternehmen, Boards und Top
Executives in Form von individu­
ellen lnhouse Schulungen und Re­
sultshops.

Community 
Vernetzung auf nationaler und 
internationaler Ebene - mit mehr 
als 600 zertifizierten Mitgliedern 
sind wir die etablierteste aktive 
Community, für welche exklusive 
Veranstaltungen wie der Board Di­
alog (board-dialog.de), die Board 
Lounge (board-lounge.com) oder 
die internationalen Master 
Classes Einblicke in die aktuellen 
Trends & Entwicklungen der 
Board-Arbeit sowie vielzählige 
Netzwerkmöglichkeiten bieten. 
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Board Placements 
Das angeeignete Wissen auch an­
wenden können - aus unserer 
Community von qualifizierten Auf­
sichts- und Beiräten besetzen wir 
Aufsichts- und Verwaltungsrats­
mandate sowie Gremien für Fami­
lienunternehmen, Mittelständler, 
aber auch Wachstumsunterneh­
men & Start-ups. 

Jedes Unternehmen mit dem Inte­
resse an einer Gremienbesetzung 
kann mit uns in den Dialog treten. 
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Uns geht es um die Synchronisation von Wissen und Erfahrung- gepaart mit den Notwendigkeiten und Heraus­
forderungen der Zukunft- für professionelle und in die Zukunft gerichtete Gremienarbeit. 

Module 

HR / Organization / Communication 

Reporting /Accounting/ Controlling 

- Risk & Compliance

Konzept 

• Pro Kurs sechs Module über ein Halbjahr verteilt
• Pro Jahr finden zwei Zertifizierungskurse statt
• 20 - 25 Teilnehmer pro Kurs
• Top Referenten unserer Partner of

Excellence Board Partners, Adva nt Beiten,
Commerzbank, Huckberg und PWC

• Praxisnaher Arbeitsansatz mit Gruppenarbeit
und Vorträgen im Peer-to-Peer-Umfeld

• Dialogabende mit erfahrenen Board-
Persönlichkeiten

Zertifikat 

Nach Bestehen der Abschlussprüfung erhalten Sie das 
unbegrenzt gültige, von unseren Partnern of Excel­
lence unterzeichnete Zertifikat „Zertifiziertes Mitglied 
im Aufsichtsrat/ Beirat". 

Legal 

■ Corporate Finance / M&A/ Restructuring■ Strategy / Innovation
Management/ Digitalization
Nachhaltigkeit / Trade & Politics

Ablauf 

• Ein Modul pro Monat, Beginn donnerstags um 18 
Uhr, Ende samstags um 16 Uhr

• unbeschränkter Zugang zur E-Learning Platform for 
Sustainability

• Veranstaltungsort sind die Räumlichkeiten unserer
• Partner of Excellence
• Vier Module finden in München statt, die anderen in 

Frankfurt und Nürnberg
• Nach den Modulen erhalten Sie eine ausführliche 

Prüfungsvorbereitung
• Prüfung zum Ende des Kurses

lnvest 

Die Teilnahmekosten betragen 10.850 € zzgl. MwSt, 
Verpflegung während der Module sowie Abendessen 
mit unseren Dialogpartnern sind inkludiert, ebenso 
wie Jahreslizenz Platform for Sustainability und 
Zertifizierung zum Certified Sustainability Executive. 
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